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MENTORLUK & KOGLUK

Kisisel yon, deneyimle birlikte
Her tasarimcinin gelisim ihtiyaci, hedefleri ve bulundugu nokta farklidir. Kisisel Mentdrluk & Kocluk

Programi; bu ihtiyaclari birlikte degerlendirdigimiz, hedefe gore sekillenen birebir bir calisma
surecidir.

Her tasarimcinin gelisim ihtiyaci, hedefleri ve bulundugu nokta farkhdir. Kisisel Mentdrlik & Kogluk
Programi; bu ihtiyaclari birlikte degerlendirdigimiz, hedefe gore sekillenen birebir bir ¢calisma
surecidir.

KENDI YOLUNU DAHA BILINCLI OLUSTUR

Amag, katihmciya hazir bir kariyer recetesi sunmak degil; mevcut durumunu dogru degerlendirmesine, gicli
ve gelistiriimesi gereken yonlerini fark etmesine, hedeflerini netlestirmesine ve kendi gelisim yolunu daha
bilingli bicimde olusturmasina yardimci olmaktir.

Kimler icin?: Endustriyel tasarim 6grencileri, yeni mezunlar, kariyerinin ilk yillarindaki profesyoneller;
portfolyosunu, tasarim yaklasimini veya profesyonel yoninu gelistirmek isteyen ve birebir ydnlendirmeye
ihtiyac duyan tasarimcilar.

Hangi sorunu ¢ozer?: Tasarimcinin hangi yonde ilerlemesi gerektigini netlestiremedigi; portfolyosunu,
tasarim yaklasimini veya kariyer hedeflerini nasil gelistirece@i konusunda disaridan deneyimli bir bakisa
ihtiya¢ duydugu noktada devreye girer. Mevcut durumun dogru okunmasini, 6nceliklerin belirlenmesini ve



gelisim siirecinin daha bilingli ydnetilmesini saglar.

Yontem: Birebir ve sureklilik esasina dayanan bir ¢galisma modelidir. Sire¢; mevcut durumun ve ihtiyaclarin
degerlendirilmesiyle baslar, hedeflerin ve dnceliklerin belirlenmesiyle kisiye 6zel olarak sekillenir. Planli
gorusmeler, calismalarin birlikte degerlendiriimesi ve goérismeler arasinda sirdurilen kisisel calismalarla
gelisim adim adim takip edilir.

BU PROGRAM KIMLER ICIN UYGUN?

* Endustriyel tasarim 6grencileri

* Yeni mezun tasarimcilar

« Kariyerinin ilk yillarindaki profesyoneller

* Portfolyosunu yeniden yapilandirmak isteyen tasarimcilar

« Profesyonel yonuni veya kariyer hedeflerini netlestirmek isteyenler

BU SUREC SANA NE KAZANDIRABILIR?

e Kendi profesyonel konumunu daha dogru degerlendirmek
e Gugcliu ve gelistiriimesi gereken yonlerini gérmek

« Daha bilin¢li kariyer kararlari verebilmek

< Portfolyo ve projelerine profesyonel bir bakis gelistirmek

e Sanayinin tasarimcidan beklentilerini daha iyi okumak

< Kendine ait uygulanabilir bir gelisim yon( olusturmak

SURECIN CERCEVESI

01/ Asama
Tanisma ve 6n degerlendirme
Mevcut durum, beklentiler ve ¢alisma ihtiyacinin degerlendiriimesi.

02 / Asama
Hedeflerin belirlenmesi
Kariyer, portfolyo, proje veya profesyonel gelisim agisindan dnceliklerin birlikte belirlenmesi.

03/ Asama
Kigiye 0zel galisma sureci
Birebir gorismeler, degerlendirmeler ve goriismeler arasinda surdurtlen ¢calismalar.

04 / Asama
Gelisimin degerlendirilmesi
Sire¢ boyunca alinan yolun degerlendirilmesi ve sonraki donem icin yonin belirlenmesi.

NELER UZERINDE CALISABILIRIZ?

Kariyer yonu ve profesyonel konumlanma: Hangi alana yonelmek istedigin ve bunun i¢in hangi yetkinlikleri
gelistirmen gerektiginin degerlendiriimesi.

Portfolyo degerlendirmesi: Projelerin yalnizca goérsel kalitesiyle degil; diisiince, sireg, sanayi iliskisi ve
sunum acisindan degerlendirilmesi.

Tasarim yaklasimi: Problem tanimlama, fikir gelistirme, tasarim kararlari ve Uriin gelistirme bakisinin sanayi
odakl olarak guclendiriimesi.



Sanayiye hazirlk: Farkl 6lcekler ve imalat yetenekleri bazinda Sirketlerin ve profesyonel triin gelistirme
ortaminin tasarimcidan ne beklediginin anlasiimasi.

Devam eden projeler: Uzerinde calisilan projelerde tasarim kararlarinin ve gelisim yonuniin birlikte
degerlendirilmesi.

ACIK PROGRAM VE DONEM BILGISI

Doénem, program siresi, kontenjan ve Ucret bilgileri agik program kaydindan gelir.

Kisisel Mentorlik & Kogluk Programi

Dénem Sonbahar 2026

Agiklama Kisisel hedefleriniz ve gelisim alanlariniz dogrultusunda yapilandirilan, ¢ aylik birebir m
programi.

Program siiresi 3 Ay

Toplam program bedeli ] 90.000

Kontenjan 3 kisi

Gorusme Program 3 ay sureyle yuritilir. Gorismeler online ve birebir gergeklestirilir. Gorisme ta

baslangicinda katilimci ile birlikte planlanir.

NEDEN RME ILE CALISMALISIN?

Mentorlik yalnizca bilgi aktarmak degildir. Farkli tasarim problemleri, Griin gelistirme suregleri, sirket yapilari
ve profesyonel kararlarla karsilasmis olmak; bir tasarimcinin bulundugu noktayi daha genis bir perspektiften
degerlendirebilmeyi saglar. Bu program, RME’nin sanayi ve tasarim pratiginden gelen deneyimini katihmcinin
kendi gelisim sirecine birebir aktarmasi tizerine kuruludur.

Egitmen calisma gorseli



Mentorlik gorismeleri dogrudan Ramazan Murat Erkan tarafindan ydirGtdliyor.

SIK SORULAN SORULAR

Program kimler i¢cin uygundur?

Endustriyel tasarim 6grencileri, yeni mezunlar, kariyerinin ilk yillarindaki profesyoneller ve portfolyosunu
yeniden yapilandirmak isteyen tasarimcilar icin uygundur.

Gorusmeler nasil gerceklestiriliyor?

Gaorusmeler birebir yuratulir ve dénem icinde planlanan takvime gore gercgeklesir. Gortisme bigimi ve sikhg,
acik program kaydinda belirtilen cercevede planlanir.

Program icerigi herkeste ayni mi?

Hayir. icerik, 6n degerlendirmede belirlenen mevcut durum ve hedeflere gére kisiye dzel sekillenir.
Portfolyo tzerinde ¢alisilabilir mi?

Evet. Portfolyo; icerik, stre¢ anlatimi, sanayi iliskisi ve sunum agisindan birlikte degerlendirilebilir.

Devam eden projelerimi gérismelere getirebilir miyim?

Evet. Uzerinde calistigin projeler goriismelerde ele alinabilir ve tasarim kararlari birlikte degerlendirilebilir.
Basvuru sonrasinda sure¢ nasil ilerliyor?

Basvurun alindiktan sonra 6n degerlendirme yapilir; uygunluk ve kontenjan durumuna gére calisma takvimi
ve baslangic¢ birlikte planlanir.
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Bu dokiiman 15 Ekim 2026 tarihinde olusturulmustur.
Gincel dénem ve program bilgileri rmedesignacademy.com adresinde yayinlanir.



